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翟浩辉副部长慰问中心全体职工
2月19日，春节放假后上班第一天，翟浩辉副部长来到中心慰问了全体职工。在中心领导班子成员，灌排公司、供水公司总经理班子成员的陪同下，先后看望了中心七个处室、中日合作项目日方专家组、灌排公司、供水公司全体职工，向大家拜年并致以节日的问候。此后还与中心、公司的领导班子成员进行了座谈。

翟部长走遍了中心、公司每一间办公室，与职工亲切交谈，询问了每个部门的职能和人员配置，深入了解各项工作的进展以及职工的生活情况。翟部长还看望了中日合作项目日方专家组全体人员，详细询问了专家们在中国的工作、生活情况以及在中国过春节的感受。在听取了日方专家组对合作项目的简要介绍后，对专家组的工作给予了充分肯定和高度评价，并与全体专家合影留念。

在与中心、灌排公司、供水公司领导班子成员座谈时，灌排公司、供水公司先后向翟部长简要汇报了2002年的工作思路。翟部长指出：公司要进一步拓宽企业发展思路。这几年，国家给予水利的投入是前所未有的，水利发展形势非常好。企业和部委脱钩后，留下的企业是个别的，公司要抓住机遇，不要只局限在农业节水上，不要只在“灌溉排水”上做文章，要面向中国水利，解放思想，打开经营局面，可以搞一些水利工程施工、小水电等项目。在谈到灌排公司改制时，翟部长与在座的班子成员认真分析了灌排公司目前的情况、今后几年的发展形势和存在问题，指出：人无远虑，必有近忧。灌排公司今后几年还贷压力很大，要充分利用好“中国灌排技术开发公司”的品牌优势，在确保水利部资产不流失的前提下，积极探索与部直属单位下属企业的重组改制。翟部长还表示：可以请部经调司出面协助做好灌排公司的改制。座谈时，翟部长对供水公司的发展再次给予肯定，还询问了灌排公司下属新型管材公司、海南灌排公司、七洲集团有限公司，联营企业绿源公司、哈中灌公司等公司目前发展情况。鼓励大家，要振奋精神，团结一心，使中心、公司2002年的各项工作再上一个新台阶。

喜迎春节中心领导班子慰问职工谈改革
为使中心全体职工过一个欢乐、祥和、安定的春节，按照部党组的要求，春节前夕，中心领导班子成员慰问离退休老干部，分别深入基层看望各直属单位职工，检查安全生产、防火安全、治安保卫等工作，畅谈改革大事，并向大家拜年！

2月1日，中心刘润堂主任、赵竞成总工、灌排公司顾洪波总经理及工会、人劳处负责人到各位离退休老同志家中，慰问全体老同志。刘主任代表中心领导班子和全体职工向老同志拜年！祝老同志全家春节快乐，身体健康，合家团圆！并送去了慰问金和慰问品。

2月5日，刘润堂主任带领灌排公司有关部门负责人到长阳基地看望、慰问职工。刘主任对在基地工作的新型管材公司、通捷公司和基地办公室全体同志表示节日地慰问，对大家一年来的辛勤工作表示感谢，并代表中心领导班子向大家拜年！刘主任检查了基地安全保卫、防火防盗、安全生产等各方面情况，对春节期间的安全工作与2002年的改革工作做了进一步要求和部署。刘主任讲到：2002年是公司改革发展年，要加快改革步伐。灌排公司将进行资产重组，要改变公司内部机制。改革要保证国有资产不流失，不影响职工收入。改革是探索，又是认识。通过改革，观念要改变。长阳基地的两个子公司在 2002年的改革中要有突破，子公司与灌排公司改制不必同步，可以分两步走。在用人和分配方面要适应改制的要求。同时，改制中尽可能不要影响正常的生产经营。

2月5日，顾宇平副主任和中心有关处室负责人、农水司节水灌溉处王晓玲副处长到节水灌溉示范基地看望慰问全体职工。在基地召开了全体职工会，转达了中心领导班子对大家的节日问候，祝大家春节快乐！全家幸福！顾主任还检查了基地基建工程、培训楼及设备运行情况，就节日期间的防火、防煤气、生产安全等工作听取了基地领导的汇报，并进一步对基地工作提出了要求：注意安全生产，保证春节期间不出安全事故。对基地周边单位搞好走访，搞好联谊活动。顾主任对基地改革方案进程做了部署：希望基地加大改革力度，在经营、展示、示范、研究、培训等方面要有较大的突破。 

2月6日，中心举行了全体职工春节联谊会，并邀请了农水司全体同志参加。会上，刘润堂主任代表中心领导班子向与会同志拜年！感谢农水司对中心工作的大力支持！感谢中心全体职工对领导班子工作的支持与帮助！祝贺大家在2001年取得的成绩！并祝大家在新的一年里，在部党组的正确领导下，加快改革进程，取得更大的进步！农水司冯广志、李代鑫司长也即席讲了话，希望中心继续支持农水司工作，并向大家拜年！联谊会上，组织了抽奖活动，大家放声高歌，为联谊会助兴，体现出祥和、欢乐、团结向上的精神风貌。

