​​​附件：

浙江省农业用水定额管理试点2011年度工作计划表

	时间
	工作内容
	工作要求
	责任单位

	1月-4月
	   做好2011年度试点观测的各项准备工作，包括落实试点管理人员、作物种植结构调查、量水设施检测维护等。
	   ①试点管理人员到位。

②开展种植结构调查，重点调查作物种类、种植面积、生育期等，并记录附表1。

③量水设施检测维护：要求渠道、量水槛等不应有堵水、壅水现象；清除影响流量观测的垃圾、杂物、杂草等；检查量水设备、信号传输设备等是否能正常运行；检查水位观测孔是否连通；检查量水槛是否有较大的缺口、槛面是否光滑等，若有缺口或不光滑的，应用水泥砂浆抹平、做滑。
	试点灌区

	4月底
	  召开全省2010年试点工作总结及2011年任务布置会议
	   ①试点灌区汇报2010年试点工作情况。

   ②省水科院总结2010年度试点工作成果。

 ③省水利厅布置2011年试点工作。
	省水利厅

	5月
	  继续开展量水设备的率定工作；修改完善“农业用水定额管理实时监测系统”。
	   ①量水设备的率定工作：根据2010年工作情况，针对部分试点灌区继续开展量水设备的流量率定工作，要求率定后流量误差满足测算需要。

②修改完善“农业用水定额管理实时监测系统”，要求增加数据分析功能，区分降雨与灌溉影响，能详细记录试点灌区每次灌水起止时间、灌溉水量及实时流量、水位等参数。
	 大禹公司

	5月～11月
	“激励制度”措施的制定和实施
	①对于尚未建立节水激励制度的试点灌区，要求根据试点工作方案，结合当地实际，建立节水激励机制。

②对已有一定基础的灌区，进一步完善节水激励制度。
	试点灌区

	5月～8月
	现场检查指导
	 技术依托单位经常赴各试点灌区，检查指导：①量水设施维护及运行情况；②日常观测、记录是否符合规范要求；③“制度激励”措施落实情况；④其它。
	省水科院

	4月～10月
	开展日常观测、记录
	要求根据试点工作方案与培训讲义的要求，认真做好日常观测、记录工作。
	试点灌区

	11月
	   整理年度观测资料；编制年度试点总结报告；上报年度观测成果。
	  年度观测成果包括：原始观测记录表格（培训讲义的附表1～附表3）、年度试点总结报告等。试点总结报告应包含：试点基本情况、人员组织及日常观测情况、激励制度建设与运行情况、试点观测成效、经验体会、存在问题及建议等，要求11月底前上报至省水利厅与省水科院。
	试点灌区

	12月
	编制2011年度浙江省农业用水定额管理试点工作总结报告
	  要求对试点上报的材料进行系统分析、整理，必要时赴现场进一步调查核对，在此基础上编制2011年度浙江省农业用水定额管理试点工作总结报告。
	省水科院
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